
　 　

◆ 会社概要

 代表取締役社長執行役員　水谷 憲一

 1952年12月22日（創業 1941年4月3日）  東証スタンダード

 51億 9,505 万 7,500円 才

 〒140-8515  東京都品川区大井一丁目49番10号

 連結： 名

 単体： 名 （男子 名、女子 名 ）

億 ( 年 3 ）

 単体： 億 ( 年 3 ）

◆ 採用条件

年 3 月卒業見込みの、大学院生、大学生、短大生、専門学校生、高等専門学校生

年 3 月 ～ 年 3 月に卒業・修了された方の応募も可)

 総合職 ： 20 名程度

円 : 大学院卒

円 : 大学卒,　高専(専攻科)卒 ※いずれも基本給

円 : 短大、高専、専門学校(2年)卒

年1回(4月)、賞与：年2回(6月･12月)

 8:30～17:30（昼休憩 12:00～13:00）

◆ 選考方法

 当社HPまたは電話、メールにて随時受付　※下記QRコードからエントリー可能です

 人財統括部 人事部 採用担当

応 募 締 切  採用予定数充足次第締切とさせていただきます。

提 出 書 類  履歴書(写真添付、自由書式)

連 絡 先

 〒140-8515

 東京都品川区大井一丁目24番5号 大井町センタービル4階

 電話： 03-5742-7304

 メール：saiyo01@taisei-oncho.co.jp

選 考 方 法  会社説明会、適性検査、筆記試験(一般常識)、面接(2回)　　※全てオンライン実施可（希望者のみ対面実施）

応 募 方 法

選 考 日 時 ･ 場 所
 日時： 応募者に直接通知いたします。

 場所： 本社(東京)、全国各支店、オンライン

保 険  健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険

勤 務 時 間

休 日 ・ 休 暇  土曜日、日曜日、国民の休日、夏季休暇、年末年始(12/30～1/3)、年次有給休暇(初年度10日、最大20日)

そ の 他  定年65歳(70歳までの再雇用制度)、時差出勤・テレワーク制度・資格取得講座・イーラーニング等

諸 手 当  通勤手当(全額支給)、現場手当(現場従事者を対象、月額30,000円～)、残業手当、資格取得手当　…等

昇 給 ・ 賞 与  昇給：

福 利 厚 生 等
奨学金代理返済制度（全額）、独身寮(借上)、従業員持株会、財形貯蓄制度、退職金、契約保養所、福利厚生代行
サービス、従業員支援プログラム(EAP)、GLTD制度、社員表彰制度、特別療養休暇、育児・介護休暇　…等

採 用 予 定 数

職 種  施工管理、保守修理、設備設計、営業、事務（情報システム）　…等

勤 務 地  本社(東京)または全国各支店(宮城、埼玉、千葉、神奈川、愛知、大阪、福岡)、海外(中国、ベトナム）

初 任 給
（ 2026 年 4 月 入 社 ）

311,000

300,000

278,000 ※見込残業・固定残業制度は導入しておりません。

海 外 関 係 会 社

 ALAKA’I MECHANICAL CORPORATION（アメリカ）

 大成温調建築工程（上海）有限公司、ISOTeam Ltd.（シンガポール）

 TAISEI ONCHO VIETNAM HOLDINGS COMPANY LIMITED（ベトナム）　…等

応 募 資 格

2027

2024 2026

 　 ※外国人留学生の場合は日本語能力試験N1必須

支 店  宮城、埼玉、千葉、神奈川、愛知、大阪、福岡

営 業 所 ･ 出 張 所
 北海道、青森、盛岡、宇都宮、群馬、我孫子、千葉県南、厚木、江東、多摩、山梨、滋賀、京都、神戸、奈良

 和歌山、広島、四国、沖縄

国 内 関 係 会 社  温調エコシステムズ株式会社、ウッドテック株式会社

月期

434 6,181 万円 2025 月期
売 上 高

 連結： 625 221 万円 2025

事 業 内 容  大型建築物における空気調和・給排水衛生設備に関する設計、施工、保守、修理等

従 業 員 数
784

581 471 110

設 立 株 式 上 場 市 場

資 本 金 平 均 年 齢 42.6

本 社 所 在 地

求人票
（2027年3月卒業予定者向け）

社 名

 タイセイオンチョウカブシキガイシャ

 大成温調株式会社
Ｕ Ｒ Ｌ  https://www.taisei-oncho.co.jp/ 代 表 者

エントリーはこちらから︕

mailto:saiyo01@taisei-oncho.co.jp
https://www.taisei-oncho.co.jp/

